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Invocacion Institucional

Bajo la Augusta proteccidn del Gran Arquitecto del Universo, y fiel al juramento
gue nos vincula a la tradiciéon, a la Ley y a la Luz, la Serenisima Gran Logia
Nacional de Colombia presenta el informe de Gestién ante sus QQ.-HH.. y de
la Gran Asamblea el presente Estado Institucional, correspondiente al periodo
masonico comprendido entre el 1 enero al 31 dic 2025.

Este informe no es una simple relacién administrativa de hechos. Es, ante todo,
testimonio de una obra colectiva, guiada por un liderazgo esclarecido,
sostenida por el trabajo disciplinado de los VV:.MM.:.. y nutrida por la confianza
de las Logias Jurisdiccionadas. En sus lineas queda consignada una etapa de
afirmacion, orden, reconstruccidon estratégica y proyeccion trascendente de
nuestra Augusta Obediencia

|. Gobierno Masodnico

El periodo que se informa ha estado marcado por una conduccién serena,
firme y visionaria, ejercida por el Serenisimo Gran Maestro con pleno apego a
la Constitucién Masdnica, a los Landmarks y al espiritu de la Masoneria regular.

Nuestro liderazgo no se limitd al ejercicio formal de la autoridad, sino que se
expresd como magisterio moral, prudencia inicidtica y responsabilidad
historica. Cada decisidon adoptada respondié a una vision de largo plazo,
orientada a preservar la unidad interna, fortalecer la institucionalidad y
garantizar la continuidad de la Orden mas alla de las coyunturas inmediatas.
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Bajo mi direccion, la Serenisima Gran Logia consolidé un modelo de gobierno
caracterizado por:

« Elrespeto irrestricto a la soberania de las Logias.
« La promocion de la participacidn consciente y responsable.
« El fortalecimiento del sentido de pertenencia institucional.

o La reafirmacion de la democracia masdnica como expresion viva del
principio de igualdad.

Este periodo puede ser descrito, sin exageracion alguna, como uno de los mas
estables, coherentes y fecundos en la historia reciente de la Serenisima, claro
esta, sin demeritar la labor de quienes me antecedieron en este liderazgo.

Il. Consolidacion Patrimonial y Sostenibilidad Institucional.

Uno de los pilares fundamentales de la gestion fue la defensa, ampliacion y
ordenamiento del patrimonio material de la Orden, entendido no como un
fin en si mismo, sino como garantia de independencia, dignidad y continuidad
del trabajo masodnico.

La adquisicion del inmueble destinado al Templo de Magangué constituyd un
hito histérico que asegurd condiciones permanentes y dignas para la labor
ritual y administrativa en ese Valle. De igual trascendencia fue la culminacion
del proceso de entrega y consolidacion del Templo de Mompox, espacio
cargado de simbolismo, memoria y proyeccion regional.

La administracion responsable de los bienes inmuebles en Arjona y muy
prontamente en Mompox, convertidos en fuentes legitimas de renta
institucional, consolidd6 un modelo de autosostenibilidad econdmica,
reduciendo vulnerabilidades histdricas y fortaleciendo la autonomia financiera
de la Serenisima.

La Serenisima tiene en su presupuesto anual un rubro para filantropia y auxilio
masonico a favor de nuestros QQ:. HH:. Para el periodo correspondiente a
2025, el presupuesto fue de $30.000.000. La adjudicacién de estos auxilios y



A.L:.G:.D.G. A.D. U.
S F. U..

SERENISIMA GRAN LOGIA NACIONAL DE COLOMBIA
CON SEDE EN CARTAGENA DE INDIAS

de los actos de filantropia estuvieron coordinados con la gran comisidon de
filantropia y auxilio masdnico, que tuvo a su cargo el estudio de todos los
aportes que la gran logia le hizo a diferentes hermanos, anotando un aumento
de este rubro dado a una calamidad presentada el ultimo dia del afo que
amerito el concurso de la gran comisién de Filantropia de manera urgente,
excediendo este presupuesto en 2 millones por un llamado de auxilio a los hijos
de la viuda. Por razones de dignidad para cada uno de ellos nos abstenemos de
suministrar los nombres, sin embargo, como es apenas natural, en los registros
contables de la gran logia, se podra observar en qué consistié cada uno de los
aportes que se hicieron, especialmente para educacion, salud, auxilios,
funebres, accidentes y calamidades.

En la parte financiera nuestro presupuesto del afio 2025 que alcanzé la suma
de $1.150.998.701 aprobado por la Gran Asamblea y gestionado con criterio
de austeridad en la parte de los ingresos se ejecuto un 91.77%, y en los gastos
la ejecucion fue de 84.09%. Esto da razén de sostenibilidad por el manejo
adecuado de nuestros recursos financieros.

A 31 de diciembre tenemos saldos en nuestras cuentas bancarias por $234.4
millones disponibles para el flujo de efectivo operacional de este periodo,
pudiendo de esta forma sostener los programas con proyeccion a la comunidad
que indicamos en parrafos del punto IV de este informe

En el ambito juridico - administrativo, la revisién y en tramite la formalizacién
de contratos de comodatos, representan decisiones de alto nivel estratégico.
Esta estructura permitidé separar con claridad la vida masénica de la gestidn
econdmica, protegiendo juridicamente a la Orden y profesionalizando Ia
administracién de proyectos productivos, sin sacrificar los principios ni la
esencia inicidtica que nos definen.

lll. Planeacion Estratégica y Vision de Futuro

Consciente de que ninguna obra perdura sin método ni previsidon, este
Serenisimo Gran Maestro impulsé una visidn estratégica moderna, orientada
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a transformar ideas en proyectos viables, sostenibles y coherentes con la
identidad masonica.

La propuesta hacia una Masoneria organizada, reflexiva y responsable, capaz
de evaluar, madurar y ejecutar iniciativas con criterio técnico, memoria
institucional y transparencia.

En esta misma linea se inscriben proyectos de enorme valor simbdlico y
cultural, como:

« La consolidacién del Museo Masdnico Colombiano — Sede Cartagena,
concebido como templo de la memoria, espacio pedagdgico y legado
histérico para las generaciones futuras, la cual desde hace 5 dias
comencé a liderar y esperamos inaugurar en mayo 2026.

« La gestion para la exoneraciéon del impuesto predial mediante
declaratoria patrimonial, gratitud al QH Javier Corrales y su equipo
asesor.

« La optimizacidn de activos estratégicos mediante proyectos productivos
institucionales.

Todos ellos expresan una Masoneria que no se repliega, sino que dialoga con
la sociedad, custodia su historia y proyecta su Luz hacia el porvenir.

IV. Vida Institucional, Cultura y Formacion Iniciatica

Durante el periodo informado, la Serenisima Gran Logia vivid una intensa y
armonica vida institucional. Los programas culturales, artisticos y formativos
desarrollados evidencian una comprension profunda de la Masoneria como
escuela de pensamiento, ética y perfeccionamiento humano.

Iniciativas como el Cine Club Institucional, el Club de Lectura E/ Compds de las
Letras, el Grupo de Musica, el Programa de Karate y los concursos literarios no
fueron actividades accesorias, sino extensiones naturales del trabajo
simbdlico, destinadas a formar hombres integros, conscientes vy
comprometidos con la sociedad y aportando a ella.
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La programacion social y fraternal fortalecié los lazos entre Hermanos, familias,
cuerpos para-masoénicos y comunidad, consolidando una Masoneria cercana,
humana y coherente con los valores que proclama.

V. Proyeccion Internacional y Liderazgo Global

La gestidon internacional del Serenisimo Gran Maestro, en su calidad de
Presidente de la Confederacién Masodnica Internacional, elevdé de manera
notable el prestigio y la visibilidad de la Serenisima Gran Logia Nacional de
Colombia.

La participacidn activa en encuentros, asambleas y conferencias en distintos
continentes posiciond a nuestra Serenisima como referente de regularidad,
equilibrio y liderazgo, contribuyendo a la unidad de la Masoneria universal y
al fortalecimiento de los lazos inter potenciales.

Cada desplazamiento fue asumido como servicio institucional, inversidon
estratégica y responsabilidad histérica, reafirmando que la Masoneria
colombiana no es espectadora, sino protagonista del acontecer masénico
internacional, dejando claridad que no se comprometieron los recursos de la
serenisima mas alla de los presupuestados en febrero de 2025. El nimero de
viajes, que fueron muchos, frente al poco gasto para la Serenisima se debid a
gue la mayoria de estos gastos fueron asumidos por mi, con mi propio
patrimonio. Asi lo hice con mucho respeto por nuestra institucion y con mucha
satisfaccion.

Para el gran maestro, es motivo de gran satisfaccion, el ambiente fraterno que
se vive en nuestra serenisima gran logia. Podemos enumerar los eventos en los
cuales hemos tenido la oportunidad de fraternizar y puede observarse el buen
animo que existe en las relaciones entre nuestros queridos hermanos.
Mientras sea el gran maestro de la serenisima, procuraré mantener e
incentivar este ambiente fraterno, tanto en nuestra casa grande como en el
exterior, en el ambito de las relaciones entre nuestros hermanos.
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ESTADO DE LAS LOGIAS DE LA JURISDICCION:

VI. Conclusion

El estado de la Serenisima Gran Logia Nacional de Colombia al cierre del
presente periodo revela una Institucién ordenada en lo administrativo, sélida
en lo patrimonial, viva en lo espiritual y clara en su rumbo.

La labor del Serenisimo Gran Maestro se alza como ejemplo de liderazgo
consciente, visidn trascendente y compromiso absoluto con la Orden,
dejando una huella profunda y duradera en la estructura, la cultura y el espiritu
de la Serenisima.

Los logros alcanzados no son fruto del azar, sino del trabajo perseverante, de
la rectitud en la conduccidn y de la fidelidad a la Luz. Los proyectos en marcha
anuncian un futuro de estabilidad, crecimiento y consolidacidn institucional.

Que este informe quede como testimonio historico de un periodo en el que la
Serenisima supo pensar con profundidad, decidir con valentia y obrar con
sabiduria, honrando a quienes nos precedieron y preparando el camino para
quienes habran de continuar levantando las Columnas del Templo comun.

S

LITO LUIS PORTO PORTO
SERENISIMA GRAN MAESTRO



